             Приложение № 1







к Порядку распределения стимулирующей части







фонда оплаты труда работников 

                                                                                      МБУ ДО ДШИ им. А.В. Варламова






(составляется работником)

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ

оценки выполнения утвержденных критериев и показателей результативности и эффективности работы

 __________________________________________________________________________________________
(указывается должность, фамилия, имя, отчество работника)

на выплату премии  из стимулирующей части фонда оплаты труда за период работы с 
                                                                        (указывается период работы)
	Наименование критерия и показателя
	Утверждено
	Выполнение показателей

(заполняется преподавателем)
	Баллы (заполняется работником)
	Баллы

(заполняет  комиссия)

	- Организация и проведение мероприятий, повышающих авторитет и имидж Школы (за каждое)
	5,0
	
	
	

	- Участие в проведении  мероприятий, повышающих авторитет и имидж  Школы (за каждое)
	2,0
	
	
	

	- Участие в написании Всероссийских диктантов (за каждый)
	2,0
	
	
	

	Организация по посещению школьный мероприятий по Пушкинской карте (за каждого учащегося)
	2,0
	
	
	

	Посещение Общешкольных мероприятий (не менее двух мероприятий в месяц)
	2,0
	
	
	

	ИТОГО
	13
	
	
	


Настоящий оценочный лист составлен в одном экземпляре.

«___»________________20___г.         ___________          ______________________________






      подпись



ф.и.о работника

Принято: «______»________________20____г.

Ф.И.О. и подпись члена рабочей группы, ответственного за прием оценочных листов и аналитических отчетов от работников учреждения.
Ознакомлен с результатами подсчетов комиссии по распределению поощрительных выплат из стимулирующей части фонда оплаты труда (премии)
(ф.и.о. и подпись работника)
